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志布志市やっちくふるさと村指定管理者募集要項 

 志布志市では、志布志市やっちくふるさと村（以下「ふるさと村」という。）の設置目的に

沿った管理運営を効果的・効率的に行うため、地方自治法(昭和 22 年法律第 67号)第 244 条の

２第３項及び志布志市公の施設に係る指定管理者の指定手続等に関する条例(平成18年志布志

市条例第 193 号)第２条の規定により、指定管理者を募集します。 

１ 施設の概要 

⑴ 名  称 志布志市やっちくふるさと村 

⑵ 所 在 地 志布志市松山町新橋 1526 番地 1 

⑶ 設置目的 地域の資源及び特産品の有効活用、ふるさと情報の発信並びに市内外の住民

との交流及び連携による活力ある地域づくりに寄与する。 

⑷ 施設概要 やっちくふるさと館、宿泊施設等（詳細は別紙業務仕様書参照） 

⑸ 利用状況（宿泊施設） 

年度 営業日数 宿泊利用者数 利用金額 

令和５年度 364 日 21 人 11.6 千円 

令和６年度 365 日 49 人 41.1 千円 

⑹ 運営状況 別紙利用状況集計表（H27～R6）のとおり 

２ 管理運営の基本方針 

⑴ 指定管理者は、市民及び観光客が広く利用する公の施設としての性格を十分認識して、

利用者にとって快適な施設の環境づくり及び利用の促進を目指してください。

⑵ 施設は、「道の駅松山」を兼ねる施設であるので、道路利用者への良好な休憩の場を提

供するほか、設置目的に沿った管理運営を行ってください。

⑶ 指定管理者は、経営改善・業務改善を常に目指して創意工夫を図り、収益率及び集客力

の向上を図ってください。

⑷ 指定管理者は、地域産業の振興と雇用の増大を図るようにその管理運営を行い、また関

係団体と連携して観光振興を図ってください。

⑸ 施設の管理については、日常又は定期的に必要な保守点検を行うとともに最良の状態を

維持し利用者の安全の確保に努めてください。

⑹ 利用者が「もう一度訪れたい」と感じるような親切、丁寧な対応、施設運営に努めてく

ださい。 



- 2 - 

３ 指定管理者が行う業務の範囲（詳細は別紙業務仕様書参照） 

⑴ ふるさと村の利用の許可に関する業務 

⑵ ふるさと村の施設及び設備の維持管理に関する業務 

⑶ 前２号に掲げるもののほか、ふるさと村の運営に関する事務のうち、市長のみの権限に

属する事務を除く業務 

４ 指定管理の事前準備及び原状復帰について 

⑴ 事前準備に伴う費用負担 

ア 指定管理を行うための施設の整備、改修及び準備については市の事前承認を経て指定 

管理者の負担で実施すること。 

⑵ 管理期間終了後の原状復帰 

ア 指定管理期間終了後は、指定管理者の負担で原状に復帰すること。（但し、市が認め

た場合はそのままの状態で引き渡しても良い。） 

５ 指定管理者が行う管理の基準 

⑴ 休館日

  ア 毎月の第４月曜日

  イ １月１日

⑵ 利用時間

  ア やっちくふるさと館 午前９時から午後６時まで

  イ 宿泊施設 利用開始日の午後４時から利用終了日の午前 10時まで

⑶ 個人情報の取扱い

   指定管理者は、志布志市個人情報保護条例（平成 18 年志布志市条例第 15号）第６条の

規定により、個人情報の適切な管理のため必要な措置を講ずることとし、その管理する公

の施設の業務に従事している者（従業者）は、当該施設の管理に関し知り得た秘密を他に

漏らし、又は自己の利益のために利用してはなりません。指定管理者の指定の期間が満了

し、若しくは指定を取り消され、又は従事者が職務を退いた後においても同様とします。 

⑷ 情報公開

   指定管理者は、志布志市情報公開条例（平成 18 年志布志市条例第 14 号）第 25 条第１

項の規定により、本施設の管理に関して保有する情報の公開に努めてください。 

⑸ 関係法令等の遵守 

   指定管理者は、本施設の管理に当たっては関係法令等を遵守しなければなりません。

６ 指定の期間 

  令和８年４月１日から令和 13年３月 31日までとします。ただし、管理を継続することが

適当でないと認めるときは、指定を取り消す場合があります。 
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７ 管理に要する経費 

⑴ 利用料金収入 

   本施設には、地方自治法第 244 条の２の規定による利用料金制を採用しますので、当該

施設の利用料金は指定管理者の収入とします。 

なお、利用料金は、志布志市やっちくふるさと村条例（平成 18 年志布志市条例第 227

号）に定める範囲内で、指定管理者が市長の承認を得て決定します。 

⑵ 指定管理料の上限 

   本施設の管理に要する経費は、利用料金収入、市が支払う指定管理料及びその他収入（レ

ストラン或は物産館等の事業による収入）によって賄うこととします。このうち市が支払

う指定管理料の金額は、下記に定める指定管理料基準額を上限としますので、申請事業者

は年度ごとの金額を提案してください。 

   なお、指定管理料の金額は、事業計画書において提案のあった金額を踏まえ、年度ごと

に市の予算の範囲内で指定管理者と協議を行い、「年度協定」で定めます。 

指定管理料基準額（年間）7,000 千円（消費税及び地方消費税を含む。） 

８ 応募資格

次の要件を満たす法人その他の団体であること。 

⑴ 地方自治法施行令（昭和 22 年政令第 16号）第 167条の４の規定に該当しないこと。 

⑵ 民事再生法（平成 11 年法律第 225 号）に基づく再生手続開始の申立て又は会社更生法

（平成 14年法律第 154 号）に基づく更生手続開始の申立てがなされていないこと。 

⑶ 指名停止措置を受けていないこと。 

⑷ 国税、地方税等を滞納していないこと。 

⑸ 暴力団（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第 77 号）第

２条第２号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）でないこと及び暴力団又は暴力団の構

成員（暴力団の構成団体の構成員を含む。）若しくは暴力団の構成員でなくなった日から

５年を経過しない者の統制の下にないこと。 

９ 募集要項等の配布 

⑴ 配布期間 令和７年８月６日（水）から同年９月 24 日（水）まで 

 （土曜、日曜及び祝日を除く午前９時 00分から午後５時 00 分まで） 

⑵ 配布場所 志布志市役所 松山支所 産業建設課 産業建設グループ（松山支所１階） 

なお、配布期間中は、市ホームページからダウンロードできます。 
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10 施設説明会・質問の受付 

⑴ 施設説明会 

申請を予定している事業者は、出席をお願いします。 

日  時 令和７年８月 27 日（水）午後２時から 

場  所 志布志市役所 松山支所 多目的集会施設 ２階大会議室 

参加人数 １団体につき２人まで 

申込方法 別紙参加申込書を令和７年８月 20 日（水）午前中までに、ＦＡＸ又は電子

メールで松山支所 産業建設課 産業建設グループに提出してください。 

⑵ 質問の受付 

受付期間 令和７年８月 28 日（木）から同年９月５日（金）まで 

提出方法 別紙質問書をＦＡＸ又は電子メールで松山支所 産業建設課 産業建設グル

ープに提出してください。口頭、電話及び施設説明会以前の質問には応じるこ

とはできません。 

回答方法 市ホームページに随時掲載予定です。 

11 申請方法 

⑴ 提出書類

   申請に当たっては、次の書類を提出してください。 

なお、提出書類エ～ケのうち、該当がない書類がある場合は、申立書にその書類名と該

当がない理由を記入して提出してください。 

ア 指定管理者指定申請書（様式第１号） 

イ 事業計画書（様式第２号） 

ウ 収支計画書（様式第３号） 

収支計画書は、指定期間の年度ごとに作成してください。ただし、年度ごとの収支の

見込みが同じである場合は、その旨を記載し、１枚のみの提出とすることができます。 

エ 定款又は寄附行為の写し及び法人の登記事項証明書（法人以外の団体にあっては、規

約その他これに類するもの） 

オ 印鑑登録証明書 

カ 営業に係る許可等を受けていることを証する書類 

キ 直近含む３事業年度の貸借対照表、損益計算書、財産目録その他これらに類する書

 類

ク 直近含む３事業年度の事業報告書又はその他団体の業務の内容を明らかにする書類

ケ 納税証明書 

（ア） 法人税、消費税及び地方消費税及び地方税について滞納がないことの証明書 

（イ） 志布志市の市税(同市税が課税されていない者で市外に主たる事務所又は事業所

を有するものにあっては、主たる事務所又は事業所の所在地の地方税)について滞

納がないことの証明書 

コ 誓約書 
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⑵ 提出部数 

正本１部及び副本 10 部（副本は、複写可） 

⑶ 提出方法及び提出場所 

松山支所 産業建設課に持参してください。持参できない場合は、松山支所 産業建設課

産業建設グループに御相談ください。 

⑷ 申請受付期間 

令和７年９月８日（月）から令和７年９月 24 日（水）まで 

（午前８時 30分から午後５時 15 分まで） 

⑸ 留意事項 

ア 提出書類は、やむを得ない場合を除き、日本工業規格Ａ列４版で提出してください。 

イ 申請事業者につき１申請とします。 

ウ 必要に応じ、追加資料の提出をお願いすることがあります。 

エ 提出された書類は、返却しません。 

オ 申請に要する経費等は、全て申請事業者の負担とします。 

カ 提出された書類に虚偽又は不正があった場合は、失格とします。 

12 指定管理者（候補者）の選定

⑴ 選定・審査の基準 

ア 事業計画書による施設の運営が住民の平等利用を確保するものであること。 

イ 事業計画書の内容が施設の効用を最大限に発揮されるものであること。 

ウ 事業計画書の内容が施設の管理に係る経費の縮減が図られるものであること。 

エ 事業計画書に沿った管理を安定して行う物的能力及び人的能力を有するものである

こと。 

⑵ 選定方法 

指定管理者選定委員会で、事業計画書等を選定・審査の基準に照らして総合的に審査し、

最も適当と認める申請事業者を選定し市長が指定管理者候補者として決定します。 

なお、指定管理者選定委員会では、面接審査を行う予定です。面接審査を行う場合は、

申請事業者に日時等を別途連絡します。 

⑶ 選定結果 

選定結果については、全ての申請事業者に通知するとともに市ホームページで公表する

予定です。指定管理者候補者は、志布志市議会の議決を経た後、指定管理者としての指定

を行います。 

なお、選定結果の公表の際は、指定管理者候補者以外の申請事業者名は公表しません。 
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13 協定の締結

  指定の後、市と指定管理者は、業務の実施等に関し細目的事項等について定めるため、本

施設の管理に関する協定を締結します。

協定は、指定期間を通じての基本的事項を定めた「基本協定」及び当該事業年度における

事項について定めた「年度協定」を締結します。

⑴ 基本協定の主な内容 

  ア 事業計画書に記載された事項 

  イ 指定の期間に関する事項 

  ウ 利用料金に関する事項 

  エ 事業報告書に関する事項 

  オ 市が支払う管理の業務に係る費用に関する事項 

  カ 指定の取消し及び管理の業務の全部又は一部の停止に関する事項 

  キ 管理の業務を行うに当たって保有する情報の公開に関する事項 

  ク 管理の業務を行うに当たって保有する個人情報の保護に関する事項 

  ケ その他 

⑵ 年度協定の主な内容 

  ア 当該年度の業務内容に関すること 

  イ 当該年度に市が支払う指定管理料に関する事項 

  ウ その他 

14 留意事項 

⑴ 指定管理者の候補者を指定管理者として指定する前において、指定管理者候補者が応募

資格に掲げる要件を欠くこととなったとき、又は財務状況の悪化等により事業の履行が確

実でないと認めるとき、若しくは社会的信用を著しく損なう等指定管理者としてふさわし

くないと認めるときは、指定管理者の指定を行わないことがあります。 

⑵ 指定管理者の指定後に、指定管理者が応募資格に掲げる要件を欠くことになったとき、

又は財務状況の悪化等により事業の履行が確実でないと認められるとき、若しくは社会的

信用を著しく損なう等指定管理者としてふさわしくないと認められるときは、指定管理者

の指定を取り消し、又は業務の全部若しくは一部の停止を命じることができるものとしま

す。 

⑶ 指定管理者の指定の期間内において、指定管理者の都合により指定管理業務を継続でき

ない場合は、市は、指定管理者に対し、違約金を請求することができるものとします。 
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15 添付資料・様式 

⑴ 指定管理者指定申請書（様式第１号）

⑵ 事業計画書（様式第２号）

⑶ 収支計画書（様式第３号）

⑷ 申立書

⑸ 質問書

⑹ 説明会参加申込書

⑺ やっちくふるさと村指定管理者業務仕様書

⑻ 利用状況集計表（H27～R6） 

⑼ 誓約書 

問合せ・各書類提出先 

志布志市役所 松山支所 産業建設課 産業建設グループ 

〒899-7692 鹿児島県志布志市松山町新橋 268 番地

ＴＥＬ 099-487-2111 内線 252 

ＦＡＸ 099-487-2593 

メールアドレス sangyoukensetsu3@city.shibushi.lg.jp  

ホームページ  https://www.city.shibushi.lg.jp 


