
令和２年度 志布志市女性活躍推進事業

モデル事業所取組内容紹介③
九州ハーネス株式会社
代表者：濵野 賢治
所在地：志布志市松山町泰野334番地２
従業員数：249名（男性24％ 女性76％）
業務内容：自動車の神経・血管に例えられる電線の束ワイヤーハーネス（自動車用組
電線）の製造を行っている。

【抱えていた課題】
女性活躍推進員によるワークショップでの課題掘り起こしの結果、働きやすい職場に
していくためには、何でも話せる、相談できる環境作りが必要であることが分かりま
した。そして、女性の管理職が増えれば、仕事や家庭、子育てなどの相談もしやすく
なるのではという意見が出ました。長期目標として「女性管理職の増員」短期目標と
して「１年後に必ず１人管理職を増やす」を掲げました。

【取組の内容】
女性管理職を増やすために必要なのは、個人のスキルアップが必要だと考え、スキル
アップに関するアンケートを実施しました。調査結果から自分の担当以外の工程に興
味がある人が多いことが分かりました。同時に他工程を見学することはできないので、
動画を撮影し、放映しました。また、アンケートの中で「平日に休みを取りたい」と
いう意見が多かったので、経営側と交渉し、月に一度月曜日を休みにすることを実現
しました。

「皆で育てよう！誰もが働きやすい会社」

ワークショップの様子

最終発表会ではモデル事業所へ感謝状を贈呈


