
志布志市女性人材リスト
ひとりひとりの人権が尊重され
それぞれの生き方を自由に選択し
性別にかかわらず自分らしく
いきいきと暮らせるまちづくりのために

次の要件にいずれも該当する人
・市内に在住、勤務する18歳以上の女性
（高校生は除く）。
・市政に関心があり、本市の審議会等の
委員として活躍する意欲がある人。
・各分野（男女共同参画／地域活動／
生活・環境／福祉／医療・健康／教育／
経済／政治・経済／文化・スポーツ／
国際／歴史／農業／情報・通信／人権／
まちづくり／子育て／防災等）に関心のあ
る人。
・本市の一般職員、常勤の特別職の職員
または地方公共団体の議会議員及び
国会議員でない人

【審議会等担当課→登録者】
審議会等へ登用したい旨の依頼
を行います。
※一般には公開しません。
※リストに登録いただいても、
必ず委員をお願いするものでは
なく、委員としてお願いする
場合は、改めてご依頼させて
いただきます。

【登録方法】

「志布志市女性人材リスト登録票」に
必要事項を記入し、下記お申込み・
お問合せ先にメールや郵送または
下の二次元バーコードからご登録を
お願いします。

〒899-7192
志布志市志布志町志布志二丁目１番１号
電話 099－472-1111（内線342）
FAX 099－473-2203
E-Mail diversity@city.shibushi.lg.jp

登録者
募 集

より多くの女性の皆様に政策・方針決定の場へ
参画していただくことを目的として、
さまざまな分野にわたる「女性の人材登録制度」
を実施しています。

女性人材リストの流れ

【登録者→コミュニティ推進課】
コミュニティ推進課で
女性人材リストに登録後、
市の政策・方針等の決定過程と
なる審議会等の委員の候補者と
なります。

【審議会等へ参加】
登録者が審議会等への参画を受諾。

【お申込み・お問合せ先】

志布志市役所 コミュニティ推進課
ダイバーシティ推進グループ

【登 録 者】

フォームからの

お申し込みはこちら →


