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平成 25 年度  志布志市人事行政の運営等の状況について

平成 25 年度
志布志市人事行政の運営等の状況について公表します
志布志市人事行政の運営等の状況の公表に関する条例第 7 条の規定により、志布志市におけるそ
の概要を公表します。これは人事行政の運営等の状況を広く市民の皆さんに公表し、公平性・透
明性を高めることを目的としています。詳細については、市ホームページをご覧ください。　　

■問い合わせ先：総務課  人事厚生係　℡：474-1111（内線 213）

◆
職
員
の
採
用
の
状
況

　
　
　
（
平
成
26
年
４
月
１
日
採
用
）

　

①
一
般
事
務
Ａ
：
６
人

　

②
一
般
事
務
Ｂ
：
０
人

　

③
一
般
事
務
Ｃ
：
１
人

　

④
保
健
師
：
１
人

　

⑤
土
木
技
術
：
１
人

◆�

一
般
行
政
職
の
級
別
職
員
数
の

状
況（
平
成
25
年
４
月
１
日
現
在
）

◆�

職
員
の
退
職
の
状
況

　
（
平
成
25
年
４
月
１
日 

～

　
　
　
　

平
成
26
年
３
月
31
日
）

　

①
定
年
退
職
：
11
人

　

②
勧
奨
退
職
：
３
人

　

③
そ
の
他
退
職
：
３
人

◆
部
門
別
職
員
数
の
状
況

※�

職
員
数
は
一
般
職
に
属
す
る
職

員
数
で
す
（
教
育
長
を
含
み
、

臨
時
又
は
非
常
勤
職
員
を
除
き

ま
す
）。

◆�

職
員
の
勤
務
時
間
（
一
般
職
の

標
準
的
な
も
の
）

●�

１
週
間
の
勤
務
時
間
：
38
時
間

45
分

●
開
始
時
刻
：
午
前
８
時
30
分

●
終
了
時
刻
：
午
後
５
時
15
分

●�

休
憩
時
間
：
午
後
０
時
か
ら
午

後
１
時
ま
で

◆
旅
費
制
度
の
概
要（
平
成 　
年
度
）

◆�

年
次
有
給
休
暇
の
取
得
状
況

（
平
成
25
年
１
月
１
日
～
12
月
31
日
）

　
【
対
象
職
員
３
２
９
人
】

●
平
均
取
得
日
数
：
11
・
７
日

●
消
化
率
：
30
・
５
％

◆�

育
児
休
業
の
状
況（
平
成
25
年
度
）

●
育
児
休
業
の
承
認
件
数
：
１
件

●�

育
児
休
業
期
間
延
長
の
承
認
件

数
：
０
件

◆
分
限
処
分
者
数（
平
成
25
年
度
）

●
心
身
の
故
障
の
場
合
：

①
休
職
：
３
人

※�

勤
務
実
績
が
良
く
な
い
場
合
・

職
に
必
要
な
適
格
性
を
欠
く
場

合
・
職
制
、
定
数
の
改
廃
、
予

算
の
減
少
に
よ
り
廃
職
、
過
員

を
生
じ
た
場
合
・
条
例
で
定
め

た
事
由
に
よ
る
場
合
の
分
限
処

分
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
。

◆
懲
戒
等
処
分
者
数

●�

地
方
公
務
員
法
第
29
条
第
１
項

及
び
同
法
第
33
条
の
規
定
違
反

①
戒
告
：
１
人

②
停
職
：
１
人

職
員
の
任
免
及
び

職
員
数
に
関
す
る
状
況

区分 男性 女性 計

退職 
（H25） 13 ４ 17

採用
（H25） ６ ３ ９

増減 －７ －１ －８

職
員
の
勤
務
時
間
、
そ
の
他

に
関
す
る
勤
務
条
件
の
状
況

職
員
の
分
限
及
び

懲
戒
処
分
の
状
況

◆�

職
員
の
健
康
診
断
の
状
況
（
平

成
25
年
度
）

●
定
期
健
康
診
断

　

受
診
者
数
：
１
６
１
人

●
人
間
ド
ッ
ク

　

受
診
者
数
：
１
５
５
人

◆�

互
助
会
へ
の
公
費
負
担
（
平
成

25
年
度
）

●
会
員
数
：
３
５
０
人

●
公
費
負
担
額
：
２
２
０
万
３
千
円

●
会
員
掛
金
総
額
：
２
５
２
万
円

●
公
費
負
担
率
：
44
・
６
％

●�

公
費
負
担
内
容
：
人
間
ド
ッ
ク

助
成

◆�

職
員
の
平
均
給
料
月
額
、
平
均
給

与
月
額
及
び
平
均
年
齢
の
状
況

　
（
平
成
25
年
４
月
１
日
現
在
）

※�

平
均
給
与
額
は
、
平
均
給
料
月

額
に
扶
養
手
当
、
通
勤
手
当
、

住
居
手
当
、
管
理
職
手
当
、
時

間
外
勤
務
手
当
な
ど
を
加
え
た

も
の
で
す
。

◆�

職
員
の
初
任
給
の
状
況
（
平
成

25
年
４
月
１
日
現
在
）

※�

国
の
制
度
欄
に
お
け
る
括
弧
書

き
は
、
給
与
改
定
特
例
法
に
よ

る
措
置
が
な
い
と
し
た
場
合
の

値
（
減
額
前
）
で
あ
る
。

◆�

退
職
手
当
の
支
給
率
（
平
成
25

年
４
月
１
日
現
在
）

●
20
年
勤
続
の
者
：
32
・
76
月
分

●
25
年
勤
続
の
者
：
41
・
34
月
分

●
35
年
勤
続
の
者
：
59
・
28
月
分

●
最
高
限
度
：
59
・
28
月
分

◆�

期
末
勤
勉
手
当
の
支
給
率
（
支

給
期
別
支
給
率
）

●
６
月
期
：
１
・
90
（
国
と
同
じ
）

●
12
月
期
：
２
・
05
（
国
と
同
じ
）

●
支
給
計
：
３
・
95
（
国
と
同
じ
）

◆
特
別
職
の
報
酬
等
の
状
況

　
　
（
平
成
25
年
４
月
１
日
現
在
）

◆
特
殊
勤
務
手
当
の
状
況

●
税
務
手
当
：

　
【
賦
課
】
１
５
０
０
円
／
月

　
【
徴
収
】
３
０
０
０
円
／
月

　
【
臨
戸
徴
収
】
３
０
０
円
／
日

●
防
疫
手
当
：
３
０
０
円
／
日

●
徴
収
金
徴
収
手
当
：
３
０
０
円
／
日

●
保
健
師
手
当
：
１
０
０
０
円
／
月

●�

行
旅
病
人
及
び
行
旅
死
亡
人
取

扱
手
当
：

　
【
保
護
等
】
５
０
０
円
／
日

　
【
収
容
】
１
０
０
０
円
／
日

●
用
地
交
渉
手
当
：
３
０
０
円
／
日

●
ケ
ー
ス
ワ
ー
カ
ー
手
当
：

　
　
　
　
　
　

５
０
０
０
円
／
月

◆
そ
の
他
の
手
当
の
状
況

　
　
（
平
成
25
年
４
月
１
日
現
在
）

◆�

勤
務
条
件
に
関
す
る
措
置
の
要

求
の
状
況
及
び
不
利
益
処
分
に

つ
い
て
の
不
服
申
立
て
の
状
況

（
平
成
25
年
度
）

●
該
当
な
し

◆職員給与の状況（平成 24 年度一般会計決算）　　　　　　　　　　　 単位：千円

一般
職員

給与費 １人当たり
給与費給料 職員手当 計

  329 人 　　1,271,925 　　　655,789 　　1,927,714 　　　　　5,859

※職員手当には退職手当を含みません。※職員数には教育長を含んでいます。

◆歳出総額に占める人件費の割合（平成 24 年度一般会計決算）　　　　単位：千円

歳出総額 人件費 人件費率

　　　　　　18,621,607 　　　　　　3,128,875 　　　　　　　16.8 ％

区分

平均
給料
月額

（円）

平均
給与
月額

（円）

平均
年齢

（歳）

一般
行政職 327,591 377,174 43.4

技能
労務職 355,975 365,400 57.1

区分
一般

行政職
（円）

技能職
（円）

国の
制度

【行政職】
（円）

大学
卒 172,200 － 163,987

（172,200）

高校
卒 140,100 137,200 133,418

（140,100）

区　分 6 級 5 級 4 級 3 級 2 級 1 級

標準的な
職務内容

課長
課長補佐

主幹

係長
主任主査

技術主任主査

主査
技術主査

主事
技師

主事・技師
主事補
技師補

職員数
（人）

31 110 96 48 16 21

構成比
（％）

9.6 34.2 29.8 14.9 5.0 6.5

職
員
研
修
の
状
況

区　分 回数
（回）

人数
（人）

一 般 研 修 自治研修所 　　８ 　　36

専 門 研 修 自治研修所等 　　８ 　　20

市単独研修 係長研修ほか 　　15 　  649

合　計 　　31 　  705

職
員
の
健
康
管
理
等
に

関
す
る
福
祉
の
状
況

職
員
の
勤
務
条
件
に
関
す
る

措
置
要
求
及
び
不
利
益
処
分

に
関
す
る
不
服
申
立
等
の
利

益
の
保
護
の
状
況
及
び
公
平

委
員
会
の
業
務
の
状
況

区分 内容 金額（円）

扶養手当

  配偶者 13,000
  配偶者以外 1 人につき 6,500
  配偶者のいない職員の扶養親族（1人目のみ） 11,000
  16歳から22歳までの扶養親族（1人につき） 5,000（加算）

住居手当
  借家（支給限度額） 27,000
  持家 2,500

通勤手当
  支給限度額（40km以上）
　15km未満：600円／1km（2km未満を除く）
　15km以上：8,900円+2,400／5km

20,900
（限度額）

職
員
の
給
与
等
の
状
況

区　分
日　当 宿泊料（1夜につき）

食卓料
（1夜につき）

甲地方 乙地方 甲地方 乙地方

市　長 3,000 2,200 14,800 13,300 3,000
副市長
教育長

2,600 2,000 13,100 11,800 2,600

一般職員 2,200 1,800 10,900 9,800 2,200

※�甲地方：県外片道 150km 以上の地域。乙地方：県内。
　別途半日当地域及び日当なし地域の定めがあります。

【単位：円】

区分
部門

職員数（人） 対前年増減数（人）
Ｈ24 Ｈ25 Ｈ24 Ｈ25

福祉関係を除く
一般行政職

210 206 ０ －４

福祉関係 57 57 －６ ０

一般行政計 267 263 －６ －４

特別行政（教育） 45 45 －２ ０

公営企業等 31 32 ３ １

総合計 343 340 －５ －３

25

区分 月額（円）

市長 763,200

副市長 600,300

教育長 559,800

議長 390,716

副議長 307,102

各委員長 299,245

議員 285,180


